
Clwb Hwylio Sili 

Cyfansoddiad 

Wedi’i gytuno yn AGM Mawrth 2023 

Adran 1: Y Clwb 

1. Enw’r Clwb fydd Sully Sailing Club, sy’n gweithredu fel cymdeithas anghorfforedig ddi-
elw ac fel Community Amateur Sports Club (CASC), ac fe’i cyfeirir ato yma wedi hyn fel y 
Clwb. 

2. Prif nod y Clwb yw: hyrwyddo cyfranogiad y gymuned yn y chwaraeon hwylio, cefnogi 
hyfforddiant hwylio i Aelodau dibrofiad, a chynnig cefnogaeth i weithgareddau dŵr eraill 
nad ydynt yn defnyddio peiriannau. 

3. Dylid defnyddio incwm ac eiddo’r Clwb yn unig i hyrwyddo amcanion y Clwb fel y nodir 
yn y cyfansoddiad hwn, ac ni ddylid talu nac anfon unrhyw ran ohono, yn uniongyrchol 
neu’n anuniongyrchol, i Aelodau’r Clwb. 

4. Dim ond drwy bleidlais mwyafrif o Aelodau’r Clwb mewn Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol 
(AGM) neu Gyfarfod Cyffredinol Arbennig (EGM) y gellir gwneud newidiadau i’r 
Cyfansoddiad hwn. 

Adran 2: Swyddogion 

5. Rhaid i Swyddogion y Clwb fod yn Aelodau o’r Pwyllgor gyda hawl bleidleisio fel y 
diffinnir yn Erthygl 14, ac fe’u dewisir o blith Aelodau hwylio’r Clwb. Caiff y Pwyllgor ei 
ethol gan yr Aelodau sy’n bresennol yn yr AGM. Bydd y Swyddogion yn cynnwys: Comodor, 
Is-Gomodor, Ysgrifennydd a Thrysorydd. Caiff Swyddogion eu hethol gan Aelodau’r 
Pwyllgor yn y cyfarfod cyntaf ar ôl yr AGM. Bydd Swyddogion yn dal eu swydd hyd ddiwedd 
yr AGM nesaf, ac eithrio’r Comodor sy’n arfer gwasanaethu am ddwy flynedd. Mae pob 
Swyddog yn gymwys i gael ei ailethol. 

6. Dyletswyddau’r Comodor 

a) Cadeirio cyfarfodydd y Clwb yn unol â’r Cyfansoddiad a’r Rheolau. b) Gosod agenda 
cyfarfodydd y Pwyllgor a chyfarfodydd cyffredinol gyda’r Ysgrifennydd. c) Gweithredu fel 
prif wyneb cyhoeddus y Clwb, gan gysylltu â chyrff allanol ac ymwelwyr. d) Goruchwylio 
gwaith Swyddogion y Pwyllgor. e) Delio â phroblemau, cwynion ac anawsterau a godir gan 
Aelodau’r Clwb. f) Arwain ar nodi a chychwyn camau i ddelio ag unrhyw faterion sy’n 
effeithio ar redeg y Clwb. 

7. Dyletswyddau’r Is-Gomodor 

a) Rhannu cyfrifoldebau gyda’r Comodor a dirprwyo pan fo angen. b) Bod yn gyfrifol am 
gynnal a chadw a diogelwch adeiladau’r Clwb, e.e. rheoliadau adeiladu, glanhau, diogelwch 



tân, storio offer ac ati. c) Bod yn gyfrifol am drefnu cyhoeddusrwydd a dogfennau aelodaeth, 
a recriwtio a chynefino Aelodau newydd (fel arfer yn cael ei ddirprwyo i’r Ysgrifennydd 
Aelodaeth). 

8. Dyletswyddau’r Ysgrifennydd 

a) Gosod agenda cyfarfodydd y Clwb gyda’r Comodor, a threfnu hysbysebu, cynnal a 
chofnodi’r cyfarfodydd hynny. b) Cynnal gohebiaeth y Clwb, yn enwedig gyda chyrff fel y 
cyngor lleol, yr RYA, cyflenwyr a noddwyr. c) Cadw archif gyfredol o holl ddogfennau’r 
Clwb, gan gynnwys copïau o’r gronfa ddata aelodaeth, lesau, cytundebau ariannol a 
pholisïau yswiriant. d) Bod yn gyfrifol am gadw cofnodion llawn o bob cyfarfod, i’w 
cadarnhau gan y Cadeirydd priodol yn y cyfarfod Pwyllgor nesaf. e) Cysylltu â chynghorydd 
cyfreithiol y Clwb (os oes un) i sicrhau bod materion y Clwb yn cael eu rheoli yn unol â’r 
gyfraith. 

9. Dyletswyddau’r Trysorydd 

a) Sicrhau bod llyfrau cyfrifon yn cael eu cadw’n gywir ac yn rhoi darlun teg o sefyllfa 
ariannol y Clwb. b) Gweinyddu polisïau yswiriant sy’n angenrheidiol i ddiogelu 
buddiannau’r Clwb a darparu indemniad i Swyddogion, Ymddiriedolwyr ac Aelodau. c) 
Sicrhau bod unrhyw ffurflenni statudol yn cael eu cyflwyno mewn pryd. d) Paratoi 
datganiad ariannol blynyddol a balans cyn cyfarfod Pwyllgor olaf cyn yr AGM, a sicrhau bod 
crynodeb yn cael ei e-bostio at Aelodau 14 diwrnod cyn yr AGM. e) Briffio’r Pwyllgor ar 
sefyllfa ariannol bresennol a rhagolygon y Clwb, a chynghori ar benderfyniadau ariannol 
priodol. f) Cynnal y gronfa ddata o enwau, cyfeiriadau, manylion cyswllt, categorïau 
aelodaeth, oedrannau a chychod Aelodau. g) Gweithredu fel asiant y Clwb mewn materion 
sy’n ymwneud â’r HMRC. 

10. Bydd adolygiad o gyfrifon y Clwb yn cael ei gynnal gan y llofnodwyr 
awdurdodedig, a fydd yn cadw golwg ar drafodion ariannol drwy gydol y flwyddyn. 

Adran 3: Aelodaeth 

11. a) Bydd aelodaeth y Clwb yn agored i unrhyw unigolyn, waeth beth fo oedran, anabledd, 
ailbennu rhywedd, priodas neu bartneriaeth sifil, beichiogrwydd a mamolaeth, hil, crefydd 
neu gred, rhyw neu gyfeiriadedd rhywiol, sy’n barod i dderbyn ac i gefnogi amcanion y 
Clwb. Gall aelodaeth gael ei chyfyngu yn ôl cyfleusterau sydd ar gael, ond rhaid gwneud 
hynny’n deg ac yn ddiwahaniaethu. 

b) Dim ond am reswm da a digonol y gall y Pwyllgor wrthod aelodaeth, megis ymddygiad 
neu gymeriad sy’n debygol o achosi niwed i enw da’r Clwb neu’r gamp. Gellir apelio yn 
erbyn y penderfyniad mewn EGM drwy bleidlais mwyafrif. 

12. Rhaid i geisiadau am aelodaeth fod ar y ffurflen a bennir gan y Pwyllgor, a chynnwys 
enw, cyfeiriad, dyddiad geni, cyfeiriad e-bost a rhif ffôn yr ymgeisydd. 



13. Mae ethol Aelodau o bob dosbarth yn nwylo’r Pwyllgor, drwy bleidlais mwyafrif syml 
o’r Aelodau sy’n bresennol yn y cyfarfod perthnasol. Bydd yr Ysgrifennydd Aelodaeth yn 
hysbysu pob ymgeisydd yn ysgrifenedig o ganlyniad eu cais. 

Hawliau a buddion Aelodau 

14. Bydd y categorïau aelodaeth canlynol. Mae hawliau a breintiau pob categori fel a ganlyn: 

A. Aelod Unigol Oedolyn yw person sydd yn 18 oed neu’n hŷn ond yn iau na 65 ar 1 Ionawr y 
flwyddyn galendr bresennol. Mae ganddo hawl i un bleidlais mewn unrhyw Gyfarfod 
Cyffredinol. 

B. Aelod Hŷn yw person sydd yn 65 oed neu’n hŷn ar 1 Ionawr y flwyddyn galendr 
bresennol. Mae ganddo hawl i un bleidlais mewn unrhyw Gyfarfod Cyffredinol. 

C. Aelod Myfyriwr yw person sydd yn 18 oed neu’n hŷn ar 1 Ionawr ac mewn addysg amser 
llawn. Mae ganddo hawl i un bleidlais mewn unrhyw Gyfarfod Cyffredinol. 

D. Aelod Ifanc yw person sydd o dan 18 oed ar 1 Ionawr y flwyddyn galendr bresennol. Nid 
oes ganddo hawl bleidleisio mewn cyfarfodydd y Clwb, ond mae ganddo hawl i ethol dau 
gynrychiolydd o blith Aelodau Ifanc y Clwb i eistedd ar y Pwyllgor ac i bleidleisio mewn 
Cyfarfodydd Cyffredinol. 

E. Aelod Anrhydeddus yw person a enwebir ac a etholir yn ôl Erthygl 46. Nid oes ganddo 
hawl bleidleisio mewn cyfarfodydd y Clwb. 

F. Aelod Teulu yw un neu ddau berson 18 oed neu’n hŷn o’r un aelwyd, a’u plant neu wyrion 
o dan 18 oed ar 1 Ionawr. Mae gan yr uned deuluol hawl i un bleidlais mewn unrhyw 
Gyfarfod Cyffredinol, i’w harfer gan unrhyw un sy’n 18 oed neu’n hŷn ar ddechrau’r 
flwyddyn. 

G. Aelod Grŵp yw person sy’n cynrychioli sefydliad y mae ei aelodau’n cael defnyddio 
cyfleusterau’r Clwb fel y cytunwyd gan y Pwyllgor. Mae gan bob Grŵp hawl i un bleidlais 
mewn unrhyw Gyfarfod Cyffredinol. 

H. Aelod Cyswllt yw person nad yw’n bwriadu defnyddio cyfleusterau’r Clwb i hwylio’n 
rheolaidd ond sydd am fod yn gysylltiedig â’r Clwb a chymryd rhan mewn rhai 
swyddogaethau a bennir gan y Pwyllgor. Ystyrir aelodau canŵio, hwylfyrddio ac eraill sy’n 
gwneud chwaraeon dŵr fel Aelodau Cyswllt. Nid oes ganddo hawl bleidleisio mewn 
cyfarfodydd y Clwb. 

I. Aelod Consesiynol yw person dros 18 oed sy’n ddi-waith / heb gyflog. Mae ganddo hawl i 
un bleidlais mewn unrhyw Gyfarfod Cyffredinol. 

J. Cefnogwr yw cyn-aelod sy’n dymuno aros ar restr e-bostio’r Clwb ond heb hawliau 
aelodaeth nac unrhyw danysgrifiad. 



15. Mae Aelodau’r Clwb yn cael defnyddio cychod hwylio’r Clwb, offer diogelwch, adeiladau 
a gwasanaethau ar sail “cynharaf i’r felin”, heb wahaniaethu, yn amodol ar ddiogelwch a 
nifer y cyfleusterau. Mae Aelodau Unigol, Hŷn, Myfyriwr, Ifanc, Anrhydeddus a Theulu yn 
cael defnyddio holl gyfleusterau’r Clwb at ddibenion a gymeradwyir gan y Pwyllgor yn unol 
ag amcanion y Clwb. Mae gan Aelod Grŵp y hawliau a nodir yn 14G ac Aelod Cyswllt y 
hawliau a nodir yn 14H. 

16. Gall Aelod Dros Dro (gan gynnwys aelodau o glybiau eraill sy’n gysylltiedig â’r RYA) 
ddefnyddio cyfleusterau’r Clwb yn llawn am hyd at 15 diwrnod, ond: 

a) Nid oes ganddo hawl i gymryd rhan mewn rasys neu regatâu’r Clwb na defnyddio cychod 
y Clwb oni bai bod Aelod o’r Pwyllgor yn rhoi caniatâd penodol. b) Nid oes ganddo hawl i 
wahodd gwesteion i’r Clwb na’i gyfleusterau. c) Nid oes ganddo hawl i gymryd rhan yn 
rhedeg y Clwb. d) Ystyrir ei fod wedi derbyn ac yn cydymffurfio â’r Cyfansoddiad, y Rheolau, 
y polisïau, y gweithdrefnau a’r cyfarwyddiadau fel pe bai’n Aelod llawn. e) Gall Aelod o’r 
Pwyllgor ei wahardd o’r safle neu ei atal rhag defnyddio cyfleusterau’r Clwb os nad yw, yn 
eu barn nhw, wedi cydymffurfio’n rhesymol â’r amodau uchod. 

Costau a chyfrifoldebau Aelodau 

17. Ar ôl cael ei ethol, rhaid i ymgeisydd dalu’r ffioedd perthnasol o fewn un mis calendr. Os 
na wneir hynny, bydd yr etholiad yn annilys oni bai bod rheswm digonol dros yr oedi. 

18. Rhaid i gyfradd y Tanysgrifiad Blynyddol ar gyfer pob categori aelodaeth gydymffurfio â 
gofynion statws CASC a chael ei chytuno gan y Pwyllgor cyn diwedd y flwyddyn galendr. 
Rhaid hysbysu Aelodau o’r ffioedd cyfredol a’u harddangos yn amlwg ar wefan y Clwb. 

19. Rhaid i Aelodau hefyd dalu’r taliadau blynyddol canlynol: 

a) Ffi blynyddol storio cwch neu ffi cwch y Clwb, fel y penderfynir gan y Pwyllgor, sy’n rhoi 
hawl i Aelod i le ar dir y clwb ar gyfer un o’i gychod ei hun, a/neu ddefnyddio cychod y Clwb 
yn rhad ac am ddim yn ystod y flwyddyn honno. Bydd pob cwch ychwanegol yn denu ffi 
ychwanegol. Mae’r ffioedd hyn yn berthnasol am flwyddyn lawn neu ran ohoni. 

b) Bydd pob Aelod yn talu ei danysgrifiad blynyddol cyntaf wrth ymuno, ac wedyn ar 
ddiwrnod cyntaf blwyddyn ariannol y Clwb. Os bydd Aelod yn ymuno ar ôl 1 Ebrill, bydd yn 
talu ffi pro rata; os bydd yn ymuno ar ôl 1 Tachwedd, ni fydd angen talu tanysgrifiad am 
weddill y flwyddyn honno. 

20. Rhaid i bob Aelod gadw’r Trysorydd yn gyfredol gyda newidiadau i’w gyfeiriad e-bost, 
rhif ffôn, cyfeiriad post, aelodau teulu, cyswllt brys, cychod ac ati, fel y’u cofnodir yn y gronfa 
ddata aelodaeth. Ystyrir bod unrhyw hysbysiad a anfonir i’r cyfeiriad e-bost cofrestredig 
wedi’i gyflwyno’n briodol. 

21. Blwyddyn Sabothol. Os yw Aelod yn rhagweld na fydd yn gallu defnyddio’r Clwb na’i 
gyfleusterau am flwyddyn lawn, gall ofyn am flwyddyn sabothol a chael ei eithrio rhag talu’r 
tanysgrifiad blynyddol (ond nid ffioedd storio cwch os oes cwch/cychod ar dir y clwb). 



Bydd y Pwyllgor yn hysbysu’r Aelod os caiff ei gais ei dderbyn. Os bydd yr Aelod am 
ddychwelyd yn ystod y flwyddyn honno, bydd yn talu rhan o’r tanysgrifiad fel y penderfynir 
gan y Pwyllgor. 

22. Wedi’i dynnu. Nid oedd y cymal hwn yn angenrheidiol. 

23. Gall y Pwyllgor ganslo aelodaeth unrhyw Aelod heb rybudd os nad yw ei danysgrifiad 
blynyddol wedi’i dalu erbyn 1 Gorffennaf. 

Ymddygiad a chyfrifoldebau Aelodau 

24. Risg a chyfrifoldeb Mae Aelodau, eu gwesteion ac ymwelwyr yn defnyddio adeiladau a 
chyfleusterau’r Clwb ac yn cymryd rhan mewn gweithgareddau ar eu risg eu hunain, ac 
wrth wneud hynny maent yn: 

a) Cydnabod bod hwylio’n gamp anrhagweladwy sy’n cynnwys elfen gynhenid o risg. b) 
Cytuno i gydymffurfio bob amser â’r Cyfansoddiad, y Rheolau, y polisïau, y gweithdrefnau 
a’r cyfarwyddiadau, a phenderfyniadau Swyddogion y Dydd neu Swyddogion eraill. c) 
Derbyn cyfrifoldeb am unrhyw anaf, difrod neu golled sy’n deillio o’u hesgeulustod eu 
hunain. d) Peidio â chymryd rhan mewn gweithgareddau’r Clwb pan fyddant dan 
ddylanwad alcohol neu gyffuriau, neu pan nad ydynt yn ffit i gymryd rhan. e) Cydnabod bod 
gwarchodaeth cwch patrol yn gyfyngedig i’r cymorth y gellir ei roi’n ymarferol yn y sefyllfa. 

25. a) Ar ôl cael ei ethol ac yn barhaus, ystyrir bod pob Aelod wedi derbyn ac yn 
cydymffurfio â’r Cyfansoddiad, y Rheolau, y polisïau, y gweithdrefnau a’r cyfarwyddiadau, a 
phenderfyniadau Swyddogion y Dydd neu Swyddogion eraill. Gall methu â gwneud hynny, 
neu unrhyw ymddygiad sy’n, yn nhyb y Pwyllgor, annheilwng o Aelod neu’n niweidiol i 
fuddiannau’r Clwb neu enw da’r gamp, arwain at ei diarddel gan y Pwyllgor. Cyn alltudio 
Aelod, rhaid gofyn am esboniad ysgrifenedig a rhoi cyfle llawn iddo egluro ei safbwynt neu 
ymddiswyddo. Caiff penderfyniad i’w diarddel ei basio gan bleidlais mwyafrif syml o’r 
Pwyllgor, ar yr amod bod cworwm yn bresennol. 

b) Gellir apelio yn erbyn y penderfyniad i holl Aelodau’r Clwb mewn EGM, a chaiff ei 
benderfynu gan bleidlais mwyafrif. 

26. Rhaid i Aelodau feddu ar yswiriant trydydd parti ar gyfer pob un o’u cychod sy’n cael eu 
cadw ar neu’n defnyddio cyfleusterau’r Clwb, o leiaf ar y swm lleiaf a bennir gan y Pwyllgor 
a’i hysbysu yn Rheolau’r Clwb. 

27. Rhaid i Aelodau sicrhau bod enwau pob gwestai sy’n hwylio gyda nhw wedi’u cofnodi yn 
llyfr log y Clwb. Mae gan Aelod hyd at ddeg “diwrnod gwestai” y flwyddyn, ond ni all yr un 
unigolyn fod yn westai mwy na thair gwaith. Ni chaiff gwesteion hwylio mewn cychod y 
Clwb oni bai bod Aelod yn gyfrifol amdanynt. Mae Aelodau’n gwbl gyfrifol am ymddygiad a 
diogelwch eu gwesteion ar y môr. 



28. Ni ddylai Aelod dynnu, niweidio na dinistrio eiddo’r Clwb yn fwriadol, a gall y Pwyllgor 
neu’r Ysgrifennydd (ar ei gyfarwyddyd) ei fynnu i wneud iawn am unrhyw golled neu 
ddifrod. 

29. Ni ddylai Aelod arddangos unrhyw hysbysiad neu gyfathrebiad ar fyrddau hysbysu neu 
adeiladau’r Clwb heb ganiatâd Swyddog o’r Pwyllgor. 

30. Rhaid cyflwyno cwynion ynghylch rhedeg y Clwb neu’r adeiladau yn ysgrifenedig i’r 
Ysgrifennydd. 

Adran 4a: Y Pwyllgor 

31. Bydd y Pwyllgor yn cynnwys y Swyddogion a ddim llai na phedwar ac nid mwy na deg 
Aelod sydd â hawl bleidleisio fel y diffinnir yn Erthygl 14. Caiff y rhain eu hethol yn yr AGM 
bob blwyddyn ac fe fyddant yn dal swydd hyd ddiwedd yr AGM canlynol. 

32. Rhaid i ymgeiswyr i’r Pwyllgor fod yn Aelodau â hawl bleidleisio fel y diffinnir yn 
Erthygl 14. Rhaid i’w henwebiadau (wedi’u cynnig a’u heilio gan Aelodau â hawl bleidleisio) 
gael eu gwneud yn ystod neu cyn yr AGM. Rhaid i enwebiadau a wneir cyn yr AGM gael eu 
cyflwyno’n ysgrifenedig i’r Ysgrifennydd, gan gynnwys enwau’r Cynigydd a’r Eilydd a 
llofnod yr Ymgeisydd yn derbyn yr enwebiad. 

33. a) Os yw nifer yr ymgeiswyr yn fwy na nifer y lleoedd gwag ar y Pwyllgor, cynhelir 
pleidlais yn yr AGM. Cyhoeddir nifer y pleidleisiau a gafodd pob ymgeisydd, mewn trefn 
ddisgynnol, nes bod digon o ymgeiswyr llwyddiannus wedi’u dewis. 

b) Os bydd y pleidleisiau yn gyfartal ar y ffin isaf, cynhelir pleidlais arall i benderfynu’r 
ymgeisydd llwyddiannus. Os bydd yn gyfartal eto, bydd gan y Comodor bleidlais dyblyg. 

c) Os nad yw nifer yr enwebiadau’n fwy na nifer y lleoedd gwag, ystyrir yr ymgeiswyr 
hynny’n etholedig yn awtomatig. Gall y Pwyllgor hefyd gyd-ethol Aelodau ychwanegol ar 
unrhyw adeg, gyda chaniatâd yr Aelod dan sylw. Gall y Pwyllgor gyd-ethol Aelod Ifanc ar 
unrhyw adeg. 

34. Bydd y Pwyllgor yn cyfarfod fel arfer bob mis, gan drefnu’r lleoliad a’r trefniadau fel y 
gwêl yn dda. Cadeirir y cyfarfod gan y Comodor neu, yn ei absenoldeb, yr Is-Gomodor. Os 
nad yw’r ddau yn bresennol, caiff Cadeirydd dros dro ei ethol gan y rhai sy’n bresennol. Gall 
Aelod o’r Pwyllgor sy’n methu sawl cyfarfod yn olynol heb reswm da gael ei ofyn i 
ymddiswyddo. 

35. Bydd pleidleisio (ac eithrio pleidleisiau ar ddiarddel Aelod) drwy ddangos dwylo. Os 
bydd y pleidleisiau yn gyfartal, bydd gan y Comodor neu’r Cadeirydd bleidlais dyblyg. 

36. Bydd pum Aelod o’r Pwyllgor yn ffurfio cworwm. 

Adran 4b: Pwerau’r Pwyllgor 



37. Bydd y Pwyllgor yn rheoli a gweinyddu materion y Clwb yn unol â’r Cyfansoddiad, y 
Rheolau, y Polisïau, y Gweithdrefnau a’r cyfarwyddiadau. Rhaid defnyddio arian y Clwb yn 
unig i hyrwyddo amcanion y Clwb. 

38. Gall y Pwyllgor wneud Rheolau, Polisïau, Gweithdrefnau a chyfarwyddiadau newydd 
pan fo angen, a rhaid rhoi gwybod i Aelodau 14 diwrnod cyn iddynt ddod i rym. 

39. Dim ond drwy bleidlais mwyafrif mewn cyfarfod Pwyllgor lle mae o leiaf dwy ran o dair 
o’r Pwyllgor yn bresennol, neu drwy bleidlais mwyafrif mewn AGM neu EGM, y gellir creu, 
newid neu ddiddymu Rheolau’r Clwb (a elwir hefyd yn Standard Operating Procedures). 

40. Gall y Pwyllgor benodi is-bwyllgorau pan fo angen, a gall ddirprwyo pwerau iddynt ar 
delerau priodol neu fel sy’n ofynnol gan y gyfraith. Gall is-bwyllgorau gynnwys unrhyw 
Aelodau y mae’r Pwyllgor yn eu hystyried yn briodol. Bydd Swyddogion y Clwb yn Aelodau 
ex-officio o bob is-bwyllgor. 

41. Gall y Pwyllgor benodi Aelodau cyffredin i rolau arbennig gyda dyletswyddau penodol, 
naill ai’n annibynnol neu fel rhan o ddyletswyddau Swyddogion. 

42. Wedi’i dynnu. Mae’r cymal hwn wedi’i gwmpasu mewn mannau eraill. 

43. Rhaid i Aelod o’r Pwyllgor, is-bwyllgor neu unrhyw Swyddog neu Ymddiriedolwr 
ddatgan wrth drydydd partïon ei fod yn gweithredu ar ran y Clwb. 

44. Rhaid i unrhyw un sy’n gweithredu ar ran y Clwb wneud hynny dim ond o fewn yr 
awdurdod a roddwyd gan yr Aelodau. Ni ddylai neb ymrwymo credyd y Clwb heb awdurdod 
penodol mewn Cyfarfod Cyffredinol. Rhaid i ddau lofnodwr awdurdodedig lofnodi sieciau. 
Gall y Trysorydd wneud taliadau ar-lein ar ei ben ei hun, ond rhaid i o leiaf un llofnodwr 
arall eu monitro. 

45. Yn unol â'r awdurdod a roddwyd i'r Pwyllgor gan Aelodau'r Clwb, mae gan Aelodau'r 
Pwyllgor hawl i gael eu hindemnio gan Aelodau'r Clwb rhag unrhyw atebolrwydd a achosir 
yn briodol ganddynt hwy neu unrhyw un ohonynt ar ran y Clwb lle bynnag y mae'r contract 
o natur awdurdodedig yn briodol neu y gellid tybio ei fod o natur awdurdodedig yn briodol 
ac y'i gwnaed ar ran y Clwb. Rhaid i’r Trysorydd sicrhau bod yswiriant ar gael i ddiogelu’r 
Pwyllgor. Uchafswm atebolrwydd Aelod unigol yw cyfanswm un flwyddyn o danysgrifiad, 
oni bai bod cyfarfod cyffredinol wedi cymeradwyo swm uwch. 

46. Gall y Pwyllgor enwebu Aelodau Anrhydeddus i’w hethol yn yr AGM. Ni ddylai nifer yr 
Aelodau Anrhydeddus fod yn fwy na 5% o gyfanswm yr Aelodau. Rhaid i ddau draean o’r 
rhai sy’n bresennol ac â hawl bleidleisio gefnogi’r enwebiad. 

47. Wedi’i dynnu. Mae’r cymal hwn wedi’i gwmpasu mewn mannau eraill. 

Adran 5: Ymddiriedolwyr 



48. Bydd rhwng dau a phedwar Ymddiriedolwr i’r Clwb. Caiff Ymddiriedolwyr eu penodi 
gan y Pwyllgor pan fo angen, o blith Aelodau sydd â hawl bleidleisio fel y diffinnir yn Erthygl 
14, ac sy’n fodlon cymryd y rôl. 

49. Bydd Ymddiriedolwr yn dal ei swydd am dymor o dair blynedd, y gellir ei adnewyddu, 
neu hyd nes ei fod yn ymddiswyddo drwy hysbysiad ysgrifenedig i’r Pwyllgor, neu hyd nes y 
caiff ei dynnu o’r swydd drwy benderfyniad o ddwy ran o dair o’r Pwyllgor sy’n bresennol 
ac â hawl bleidleisio. 

50. Cedwir holl eiddo’r Clwb, gan gynnwys tir a buddsoddiadau, gan yr Ymddiriedolwyr yn 
eu henwau eu hunain, ar drysorfa ar gyfer budd y Clwb. Os bydd Ymddiriedolwr yn marw, 
yn ymddiswyddo neu’n cael ei dynnu, bydd y Pwyllgor yn enwebu Ymddiriedolwr newydd 
ac yn cymryd camau priodol i drosglwyddo’r eiddo i enw’r Ymddiriedolwyr newydd. At y 
diben hwn, penodir yr Ysgrifennydd fel y person sy’n gweithredu o dan Adran 36 o Ddeddf 
Ymddiriedolwyr 1925 i wneud y penodiad drwy weithred gyfreithiol. 

51. Rhaid i’r Ymddiriedolwyr weithredu yn unol â chyfarwyddiadau’r Pwyllgor mewn 
perthynas ag eiddo’r Clwb. Mae ganddynt y pŵer i werthu, rhentu, morgaisu neu roi 
unrhyw eiddo fel gwarant er mwyn codi arian ar gyfer budd y Clwb, cyn belled â bod y 
Pwyllgor wedi rhoi cyfarwyddyd clir a bod y cyfarwyddyd hwnnw wedi’i gofnodi yn y 
cofnodion. Nid oes angen i brynwr neu fenthygwr wirio bod y cyfarwyddyd wedi’i roi. 

52. Yn unol â'r awdurdod a roddwyd i'r Ymddiriedolwyr gan Aelodau'r Clwb, bydd yr 
Ymddiriedolwyr yn cael eu hindemnio gan Aelodau'r Clwb allan o asedau'r Clwb rhag ac yn 
erbyn unrhyw atebolrwydd, costau, treuliau neu daliadau o gwbl a all gael eu hysgwyddo 
neu eu gwneud yn briodol ganddynt hwy neu unrhyw un ohonynt wrth gyflawni eu 
dyletswyddau neu mewn perthynas ag unrhyw eiddo'r Clwb a roddwyd iddynt, neu mewn 
perthynas ag unrhyw achosion cyfreithiol, neu sydd fel arall yn ymwneud yn uniongyrchol 
neu'n anuniongyrchol â chyflawni swyddogaethau Ymddiriedolwr y Clwb. Rhaid i’r 
Trysorydd sicrhau bod yswiriant ar gael i ddiogelu’r Ymddiriedolwyr. 

53. Os nad oes gan y Clwb ddigon o asedau i dalu unrhyw gostau neu atebolrwydd, mae gan 
yr Ymddiriedolwyr hawl i indemniad personol gan Aelodau’r Clwb. Uchafswm atebolrwydd 
Aelod unigol yw cyfanswm un flwyddyn o danysgrifiad y categori perthnasol, oni bai bod 
Cyfarfod Cyffredinol wedi cymeradwyo swm uwch. 

Adran 6: Cyfarfodydd y Clwb 

54. Cynhelir Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol (AGM) bob blwyddyn ym mis Mawrth ar 
ddyddiad a bennir gan y Pwyllgor. Rhaid i’r Ysgrifennydd anfon hysbysiad o leiaf 21 
diwrnod ymlaen llaw at bob Aelod, drwy bost neu e-bost, gan gynnwys manylion y busnes 
i’w drafod. 

55. Ni chaiff unrhyw fusnes arall ei drafod yn yr AGM, ac eithrio pasio’r cyfrifon ac ethol y 
Pwyllgor, oni bai bod Aelod â hawl bleidleisio yn rhoi hysbysiad ysgrifenedig o’r mater i’r 
Ysgrifennydd o leiaf 14 diwrnod cyn y cyfarfod. 



56. Gall y Pwyllgor alw Cyfarfod Cyffredinol Arbennig (EGM) ar unrhyw adeg, gan roi 21 
diwrnod o rybudd ysgrifenedig. Rhaid nodi natur y busnes yn y gwahoddiad, a dim ond y 
busnes hwnnw gaiff ei drafod. 

57. Rhaid i’r Pwyllgor hefyd alw EGM os bydd o leiaf 5 Aelod â hawl bleidleisio yn gwneud 
cais ysgrifenedig i’r Ysgrifennydd. Dim ond y busnes a nodir yn y cais gaiff ei drafod. 

58. Yn unrhyw Gyfarfod o’r Clwb, bydd y Comodor yn cadeirio, neu yn ei absenoldeb yr Is-
Gomodor, neu Aelod arall a etholir gan y rhai sy’n bresennol. Bydd pum Aelod â hawl 
bleidleisio yn ffurfio cworwm. 

59. Dim ond Aelodau â hawl bleidleisio fel y diffinnir yn Erthygl 14, ynghyd â dau 
gynrychiolydd Ifanc etholedig, gaiff bleidleisio mewn cyfarfodydd. Gall Aelodau eraill 
fynychu a siarad ond nid ydynt yn gallu pleidleisio. 

60. Bydd pleidleisio drwy ddangos dwylo. 

61. Os bydd sefyllfa lle mae’r pleidleisiau yn gyfartal, bydd gan y Comodor neu’r Cadeirydd 
bleidlais dyblyg, ac eithrio mewn etholiadau i’r Pwyllgor. 

Adran 7: Diddymu’r Clwb 

62. Os bydd y Clwb yn cael ei ddiddymu, ni fydd unrhyw asedau sy'n weddill ar ôl bodloni ei 
holl ddyledion a'i rwymedigaethau yn cael eu talu i na'u dosbarthu ymhlith Aelodau'r Clwb. 
Bydd Ymddiriedolwyr y Clwb yn penderfynu sut y rhoddir neu y trosglwyddir yr asedau i 
un neu fwy o'r cyrff chwaraeon neu elusennol cymeradwy canlynol; 

1) Elusen gofrestredig. 

2) Clwb arall sy'n CASC cofrestredig. 

3) Corff llywodraethu cenedlaethol y gamp i'w ddefnyddio ganddynt ar gyfer chwaraeon 
Cymunedol cysylltiedig. 

Adran 8: Pwyntiau Amrywiol 

63. Yn ogystal â'r pwerau a roddir i'r Pwyllgor o dan Adran 4b o hyn, os bydd unrhyw 
ffioedd sy'n daladwy i'r Clwb gan unrhyw Aelod neu gyn-Aelod, ar unrhyw adeg, yn ôl-
ddyledion chwe mis a bod cwch a/neu offer sy'n eiddo i Aelod neu gyn-Aelod yn parhau ar 
safle'r Clwb, gall y Pwyllgor – 

a) Symud y llong i unrhyw ran arall o'r compownd heb fod yn atebol am unrhyw golled neu 
ddifrod i'r llong sut bynnag a'i hachoswyd. 

b) Rhoi rhybudd o fis ymlaen llaw yn ysgrifenedig i'r Aelod neu'r cyn-Aelod yn eu cyfeiriad 
hysbys diwethaf fel y dangosir yng nghofnodion y Clwb y bydd Gweithdrefn Cychod Gadael 
RYA yn cael ei defnyddio. Yn dilyn hyn bydd gan y clwb hawl i werthu'r llong a didynnu 
unrhyw arian sy'n ddyledus i'r clwb (boed trwy ôl-ddyledion tanysgrifiad neu daliadau 



blynyddol, ffioedd parcio dingis neu fel arall) o elw net y gwerthiant cyn cyfrif am y balans 
(os o gwbl) i'r Aelod neu'r cyn-Aelod.  

c) Os yw'r llong mewn cyflwr sy'n ei gwneud yn anaddas i'w gwerthu, ar ôl rhoi rhybudd 
ysgrifenedig fel y nodwyd uchod, gwaredu'r llong mewn unrhyw ffordd y mae'r Pwyllgor yn 
ei hystyried yn addas a barnu bod cost gwneud hynny ac unrhyw ôl-ddyledion fel y nodwyd 
uchod yn ddyled i'r Clwb gan yr Aelod neu'r cyn-Aelod. 

 

 

 


